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Kartiba, ka rikoties vardarbibas gadijuma

Liepupes pamatskola
Izdota saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta pirmas dalas 2.punktu
un Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumu Nr.1338 ,, Kartiba, kada
nodro$inama izglitojamo drosiba izglitibas iestades un to organizétajos pasakumos”
6.5. apakspunktu

1.  Skoléniem, kuri skola sastopas ar vardarbibu — izjut vai piedzivo pazemojumu,
cienas un goda aizskarumu, draudus savai veselibai un dzivibai, ka rezultata rodas
problémsituacijas (konflikti, stridi, kautini, atstumSana , ignor€Sana, mobings) —
personigi vai ar vecaku starpniecibu nekavgjoties mutiski vai rakstiski jainformé par
problémsituaciju un javérsas pie kada no minétajiem skolas darbiniekiem:

1.1. klases audzinataja,

1.2. skolas masas,

1.3. skolas psihologa,

1.4. skolas vadibas.

2.  Skolas pedagogiem saskana ar vardarbiba cietu$a skoléna vajadzibam jaorganizeé
talaka palidzibas snieg§ana atbilstosi skolas darbinieku amata aprakstam.

3. Ja konflikts starp iesaistitajiem skoléniem atrisindts ar klases audzinatdja
pedagogiskajam darbibam, citu skolas darbinieku darbiba nav nepiecieSama.

4.  Skolas vadiba iesaistama gadijuma, ja konflikta risinajums nav panakts klases
audzinatdja un skolas psihologa darbibas rezultata.

. Darba ar izglitojamo problémsitudciju risina§anu tiek ieverota konfidencialitate.
Saskand ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteikto, informacija, kuru par



izglitojamo ieguvis izglitibas iestades darbinieks ir pierobezas pieejamibas, un zinas,
kas jebkada veida varétu kaitst bérna turpmakajai attistibai vai vina psihologiska
[idzsvara saglabasanai, nav izpauZamas. Visi ar konfliktu izmekléSanu saistitie
dokumenti glabdjas pie izglitibas iestades vaditaja.

5. Klases audzinatdjs darba ar klasi vai skolenu individudli vardarbibas novérsana
veic $adas darbibas:

5.1. saruna ar skolénu;

59 lietas apstaklu noskaidrosana;

53. skoléna paskaidrojums;

5.4. vienoSanas ar skolenu;

5.5, vecaku informeSana par notikugo situdciju;

5.6. ja situacija ir nopietna, tad tiek izsaukti vecaki uz skolu un jesaistits skolas
psihologs.

6. Klases audzinataja preventiva darbiba:

6.1. klases audzinatajs informe, diskuté, sarundjas ar skoleniem klases stundas par
aktualam témam, kas saistitas ar vardarbibu;

6.2. klases audzinatdjs iepazistina vecakus ar vardarbibas novér§anas planu un veic
parrunas ar to skolenu vecakiem, kuri iesaistiti vardarbiba.

7. Psihologa darba formas:

7.1. iesp&jamas vardarbibas profilakses darba veik3ana péc klases audzinatdja, skolas
masas, skolas vadibas, (klases audzinataju sanaksmes, vecaku sapulcgs, klasu grupas);
7.2. psihologiskais vardarbibas situdcijas izvertéjums pec klases audzinataja, skolas
masas, skolas vadibas pieprasijuma;

7.3. psihoemocionalas korekcijas darbs ar vardarbibas situacija iesaistitajiem pec
nepiecieSamibas; (individualas konsultacijas saskanojamas ar vecakiem),

7.4. citu specialistu (psihiatra, neirologa, gimenes arsta, krizes centru) ieteikSana
darba ar vardarbibas situacija iesaistitajiem pec nepiecie$amibas.

8.  Skolas medmasas darbs:

8.1. sniegt pirmo medicinisko palidzibu;

82. izvértét nepiecieSamibu neatliekamas mediciniskas palidzibas izsauk3anai, citu
medicinas darbinieku, gimenes arsta piesaistei;

8.3. par konstatétajiem vardarbibas gadijumiem informet klases audzinataju, cietusa
vecakus un skolas vadibu. Nepiecie$amibas gadijuma pasvaldibas socialo dienestu;
8.4. piedalities klaSu stundas un vecaku sapulcgs un sniegt izskaidrojo$u informaciju
par mediciniska rakstura sekam vardarbiba iesaistitajiem skoléniem, sniegt
konsultacijas atbilstosi nepiecie$amibai.

9. Skolas vadibas darbibas:

9.1. saruna ar vardarbiba iesaistitajiem skoleniem, to vecakiem, skolotajiem;

9.2. iepaziSanas ar lietas apstakliem;

9.3. socialpedagogiskas korekcijas plana izstrades un realizacijas koordinesana;

9.4, nepiecie$amibas gadljumd versanas pie citam bernu tiesibu parstavosam
instancém.



10. Par vardarbiba cietuSo un provocgjoso skolénu problemsituacijam un skolas
darbinieku veiktajam darbibam skola skolenu vecakus informe konflikta risinaSana
iesaistitais pedagogs un vienojas par turpmakajam pedagogiskajam darbibam.



